VALSTYBINES VAISTU KONTROLES TARNYBOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS
MINISTERIJOS VYKDOMU SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEZIUROS SISTEMOJE 2023-2025 METU
VEIKSMU PLANO PRIEDE NURODYTU PRIEMONIU IGYVENDINIMO 2025 METAIS ATASKAITA

TIKSLAS. Didinti visuomen¢s antikorupcinj sgmoninguma, netolerancija korupcijai ir skatinti sveikatos prieziiiros sistemg veikti skaidriai ir sgziningai,
netoleruojant korupcijos ar kito nesgziningo elgesio, ir uztikrinti, kad priezitiros funkcijos valstybéje buity atlickamos efektyviai, koordinuotai ir
veiksmingai apsaugant jstatymy bei kity teisés akty ginamas teises ir teisétus interesus. Siekti, kad sveikatos prieziiiros sistemos jstaigos ne tik formaliai
igyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg visy pirma biity atsakingos pacios sveikatos

vt —

atsparuma korupcijai.

VERTINIMO KRITERIJALI:

1. Gydymo jstaigy, laikomy korumpuociausiomis institucijomis, mazéjimas pagal Lietuvos korupcijos zemélapj: 2023 m. — 45 proc., 2024 m. — 44
proc., 2025 m. — 43 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 47 proc.);

2. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), teigianciy, kad per pastaruosius metus daveé kysj: ne daugiau kaip 10 proc. (2022 m. §is rodiklis buvo 10

proc.);
3. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), kurie pranesty apie korupcija: daugiau nei 25 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 17 proc.).

1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSuma3 ir atskaitinguma visuomenei

Eil. Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo Laukiami Laukiamas Igyvendinimo Zyma su paaiSkinimais

Nr. terminas rezultatai regultato kriterijus

1.1. | Organizuoti Ministerijos | Ministerija, | 2023 m. IV ketv., | ISgrynintos Skaicius istaigu, | [vykdyta, kriterijus jgyvendintas
atstovy ir Ministerijai | Ministerijai | 2024 m. IV ketv., | vertybes, nusimaciusiy Valstybinés vaisty kontrolés tarnybos
pavaldziy jstaigy bei | pavaldzios | 2025 m. IV ketv. | atspindinCios vidines Jstaigos | (toliau — Tarnyba ) vir§ininké dalyvavo
asmens sveikatos | istaigos, visuomengs, vertybes: 2023 m. — | 2025 m. sausio 9 d. Sveikatos apsaugos
prieziiiros jstaigy (toliau | ASP] klienty ir | 13; 2024 m. — 13; | ministerijos ir ,,Transparency
— ASPI]) vadovy pacienty 2025 m. — 121, International Lietuvos skyriaus
susitikimus tikslu keliamus organizuotuose 3 val. mokymuose

lukescius ,Istaigos vertybiy svarba, kuriant

! Jei Ministerija taps naujy jstaigy dalininke ar jstaigos bus reorganizuotos ir keisis skaicius, tai susitikimai bus vykdomi 2025 m., todél skai¢ius néra absoliutus.



iSgryninti
vertybes.

istaigos

paslaugy
teik&jams,
efektyvinti
veiklg ir teikti
skaidresnes
paslaugas.

leis

skaidresne sveikatos prieziliros sistemg*,
skirtuose sveikatos priezitiros jstaigy
vadovams.

1.2.

Organizuoti Ministerijos
atstovy ir Ministerijai
pavaldziy jstaigy bei
ASP]  darbuotojy  /
medicinos personalo
vieSagsias  konsultacijas
apie skaidresng
sveikatos priezitiros
sistema.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos,
ASP]

2023 m.

IV ketv.,

2024 m.

IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

Nustatytas
poreikis
kvalifikacijos
tobulinimo
korupcijos
prevencijos
srityje.
Nustatytas
pasirengimas
uztikrinti
numatyty
priemoniy
korupcijos
rizikoms mazinti
tinkama
jgyvendinima.
Identifikuotas
korupcijos
prevencijos
veiklos vykdymo
poreikis,
atsizvelgiant |
jstaigos dydj ir

(ar)
administracinius
pajégumus, bei

Istaigy, dalyvavusiy
surengtose
vieSosiose
konsultacijose tarp
Ministerijos atstovy
ir darbuotojy,
skaiCius: 2023 m. —
13; 2024 m. — 13;
2025 m. — 122,

Ivykdyta, kriterijus jgyvendintas
Tarnybos atsakingas uz korupcijos
prevencija darbuotojas dalyvavo

2025 m. sausio 9 d. Sveikatos apsaugos
ministerijos ir ,,Transparency
International“ Lietuvos skyriaus
organizuotuose 3 val. mokymuose
»Istaigos vertybiy svarba, kuriant
skaidresne sveikatos prieziliros sistema®.

2 Jei SAM taps dalininku naujy jstaigy, ar jstaigos bus reorganizuotos ir keisis skaicius, tai susitikimai bus vykdomi 2025 m., todél skai¢ius néra absoliutus.




priemongs,
kurios  biitinos
korupcijai
atspariai aplinkai
sukurti, siekiant
kuo  mazesnés
administracinés
nastos.

Interneto  svetainéje ir

vieSai matomose jstaigy
erdvése (foje,
koridoriuje, kitoje gerai
matomoje vietoje)
skelbti jstaigos vertybes.

Ministerijai
pavaldzios

Kiekvienais
metais vieSinama
aktuali ir
atnaujinta
informacija

Didesnis
visuomenés  ir
pacienty
antikorupcinis
sgmoningumas.

skelbiamos
(interneto svetainéje

matomoje vietoje).

Ivykdyta, kriterijus jgyvendintas
Tarnybos vertybés nustatytos Kokybeés ir
informacijos saugumo politikoje,
paskelbtoje Tarnybos interneto
tinklalapyje:
https://vvkt.Irv.1t/It/administracine-
informacija/kokybes-ir-informacijos-
saugumo-politika/

Informacija apie Tarnybos vertybes,
orientacijg i kokybe, sauguma ir
veiksminguma, taip pat apie atnaujinta
Tarnybos vizualinj identitetg, naudojama
visoje Tarnybos komunikacijoje,
skelbiama tiek Tarnybos interneto
svetaingje
https://vvkt.lrv.1t/lt/naujienos/valstybine-
vaistu-kontroles-tarnyba-keicia-
vizualini-stiliu-klasikini-simboli-keicia-
siuolaikines-formos-cSo3/, tick
socialiniuose tinkluose, tiek Tarnybos
informaciniuose stenduose ir visose
patalpose, naudojamose susirinkimames,
pasitarimams, susitikimams su iSorés
atstovais.

Organizuoti Jstaigoje
kasmeting vadovybés bei

Ministerija,
Ministerijai

2023 m. IV ketv.,
2024 m. IV ketv.,

Didesnis
darbuotojy

Istaigos vadovybés
i darbuotojy

Ivykdyta, kriterijus jgyvendintas



https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/kokybes-ir-informacijos-saugumo-politika/
https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/kokybes-ir-informacijos-saugumo-politika/
https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/kokybes-ir-informacijos-saugumo-politika/

darbuotojy  diskusija,
tikslu aptarti  jstaigos
vertybes ir
antikorupcinius
poky¢ius.

pavaldzios
jstaigos,
ASPI

2025 m. IV ketv.

antikorupcinis
sgmoningumas.

suorganizuoty

diskusijy  skaicius:
ne maziau nei viena
diskusija per
kalendorinius metus.

2025 m. liepos 25 d. padaliniy vadovams
pristatytos Tarnybos veiklos audito
iSvados (valdymo organizavimo,
organizacingés struktiiros, sutarciy
kontrolés ir riziky valdymo vertinimas).

2025 m. rugsé¢jo 8 d. visuotinio
darbuotojy susirinkimo metu pristatyti
Tarnybos veiklos poky¢iai (taip pat
antikorupciniai), svarbiausieji veikos
rezultatai, planai 2026 m., isklausyti
darbuotojy lukesciai ir sillymai.

2025 m. lapkri¢io 27 d. visuotinio
darbuotojy susirinkimo metu pristatyti
darbuotojy  mikroklimato  apklausos
rezultatai, aptartti numatomi Tarnybos
veiklos pokyciai, skaidrumo ir etikos
standartai, vertybés, 18klausyti
darbuotojy lukesciai ir siilymai.

Kassavaitiniy  pasitarimy,  kuriuose
dalyvauja Tarnybos vadovybé, padaliniy
vadovai, pagal poreikj — kiti darbuotojai,
metu pristatomos antikorupcinés veiklos,
naujienos, planuojami poky¢iai.

1.6.

Vykdyti pacienty arba
asmeny, kuriems
teikiamos vieS0sios
paslaugos ar vykdoma
tikio subjekty priezitra ir
kontrole, apklausas,
siekiant jvertinti
pacienty /  Kklienty

Ministerijai
pavaldzios
Jstaigos,
ASP]
(iSskyrus
GMP)

2024 m. I ketv.
uz 2023 m.,

2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

Tobulinama
ASP] ir jstaigy
veikla,
atsizvelgiant |
pacienty, klienty,
kuriems
teikiamos
vieS0sios

Atlikty
kuriy

apklausy,
apibendrinti
rezultatai paskelbti
istaigos  interneto
svetaingje, skaicius:
ne maziau nei viena
apklausa per
kalendorinius metus.

Ivykdyta, kriterijus jgyvendintas
Tarnyba 2025 m. vykdé kasmeting
klienty pasitenkinimo apklausg,
siekdama jvertinti, kaip iSorés klientai
vertina teikiamy paslaugy kokybe, jiems
suteiktos informacijos aiSkuma bei
darbuotojy bendravimo kultiirg. |
apklausg integruoti klausimai apie




pasitenkinimo

teikiamomis
paslaugomis lygi,
integruojant  klausimus
apie korupcija, 0
apibendrintus apklausy
rezultatus viesinti
istaigos interneto
svetaingje.

paslaugos, ar
tikrinty jstaigy ir
jmoniy patirtj bei
sitilymus.

korupcijg (ar, klienty nuomone,
Tarnyboje yra korupcijos apraisky,
kokiy, ar buvo prasoma papildomai
atsilyginti uz suteiktas paslaugas, ar
pranesty (pranes¢) apie tokius atvejus, ar
zino, kam ir kaip pranesti apie
korupcija). 94 proc. respondenty mano,
kad korupcijos apraiSky Tarnyboje néra.
Su situacijomis, kai buvo praSoma
atlygio uz suteiktas paslaugas, 97 proc.
pretendenty nesusidare, like 3 proc.
neturi nuomonés apie tai. Nei vienas
respondentas nenurodé, kad buvo
susidires su korupcijos apraiSkomis
Tarnyboje. Jei susidurty — apie tai
pranesty 56 proc. respondenty. Kam
pranesti apie galimg korupcija, neZino 4
proc. respondenty.

Apklausos rezultatai paskelbti Tarnybos
interneto svetainéje:
https://vvkt.Irv.1t/It/naujienos/kaip-
klientai-vertina-tarnybos-teikiamu-
paslaugu-kokybe-5¢Gn/

Tarnyba kasmet vykdo iikio subjekty
apklausa dél Tarnybos vykdomos tikio
subjekty priezitiros:
https://vvkt.rv.1t/lt/nuorodos/ (Ukio
subjekty apklausa). | apklausos
klausimus integruoti klausimai apie
korupcija, patikra atlikusiy darbuotojy
elgesi ir kultiirg, atviri klausimai
(sitilymams pateikti). Rezultatai



https://vvkt.lrv.lt/lt/naujienos/kaip-klientai-vertina-tarnybos-teikiamu-paslaugu-kokybe-5cGn/
https://vvkt.lrv.lt/lt/naujienos/kaip-klientai-vertina-tarnybos-teikiamu-paslaugu-kokybe-5cGn/
https://vvkt.lrv.lt/lt/naujienos/kaip-klientai-vertina-tarnybos-teikiamu-paslaugu-kokybe-5cGn/
https://vvkt.lrv.lt/lt/nuorodos/

analizuojami kartu su patikras
vykdanciais darbuotojais.

1.13. | Skelbti informacija apie | Ministerija, | 2023 m. IV ketv., | Pacienty, Visy istaigy | Jvykdyta, kriterijus jgyvendintas
pacienty teises ir | ASP], 2024 m. IV ketv., | zinan¢iy ~ savo | interneto svetainéje | Tarnybos interneto svetainés skyriaus
pareigas istaigos | Ministerijai | 2025 m. IV ketv. | teises, skaiCiaus | skelbiama »Korupcijos prevencija“ skiltyje
interneto svetainéje. pavaldzios did¢jimas informacija apie | ,,Pacienty teisiy apsauga“ skelbiama

istaigos mazina pacienty teises ir | informacijos apie pacienty teisiy apsauga

smulkiaja pareigas. nuoroda  https://sam.lrv.It/It/pacientu-

korupcija teises-1/

istaigoje.
Aktuali informacija pacientams
skelbiama ir dazniausiai uzduodamy
klausimy skiltyje (grafoje
,Pacientams)
https://vvkt.lrv.1t/It/dazniausiai-
uzduodami-klausimai-duk/

1.16. | Skelbti www.esveikata.lt | RC, VVKT, | Nepertraukiamai | Atverti www.esveikata.lt Ivykdyta, kriterijus jgyvendintas
portale informacija apie | Ministerija | skelbiama duomenys leis | portale  skelbiama | www.esveikata.lt portale skelbiama
vaistiniy, kurios aktuali ir | efektyviau informacija apie | informacija apie vaistiniy, kurios
parduoda gyventojams atnaujinta priimti pagrjstus | vaistiniy, kurios | parduoda gyventojams nuotoliniu biidu
nuotoliniu budu informacija nuo | sprendimus parduoda receptinius vaistinius preparatus ir (ar)
receptinius  vaistinius 2023 m. IV | skaidrinant gyventojams kompensuojamgsias medicinos pagalbos
preparatus ir (ar) ketvircio. sveikatos nuotoliniu budu | priemones per ESPBI IS nuotoliniy
kompensuojamasias prieziiiros receptinius vaistiniy funkcionaluma, vaisty
medicinos pagalbos sistema. vaistinius preparatus | iSdavima, prieiga internetu:
priemones per ir (ar) | https://www.esveikata.lt/statistika
Elektroninés sveikatos kompensuojamasias
paslaugy ir medicinos pagalbos | Elektroninio licencijavimo
bendradarbiavimo priemones,  vaisty | informacingje sistemoje VAPRIS
infrastrukttiros iSdavimus per | kaupiama informacija apie licencijuotas
informacinés  sistemos Elektroninés farmacijos jmones (taip pat ir vaistines
(toliau — ESPBI IS) sveikatos paslaugy ir | veiklos licencijas) yra automatiniu biidu



https://sam.lrv.lt/lt/pacientu-teises-1/
https://sam.lrv.lt/lt/pacientu-teises-1/
https://vvkt.lrv.lt/lt/dazniausiai-uzduodami-klausimai-duk/
https://vvkt.lrv.lt/lt/dazniausiai-uzduodami-klausimai-duk/

nuotoliniy vaistiniy
funkcionalumg, vaisty
iSdavima.

informacinés
sistemos
ESPBI

bendradarbiavimo
infrastrukturos

(toliau -

nuotoliniy vaistiniy
funkcionaluma.

atnaujinama.

IS)

svetaingje

perduodama j RC administruojama
ESPBI IS. Informacija nuolat

Be to, detali informacija apie nuotolinio
platinimo vaistines, vaistiniy preparaty
Isigijimg nuotoliniu buidu
reglamentuojancius teisés aktus bei
kitose ES Salyse veikianciy vaistiniy,
sitilan¢iy jsigyti vaistus nuotoliniu budu
sgrasas skelbiama Tarnybos interneto

https://vvkt.Irv.1t/lt/farmacine-

licencijuojama-

veikla pagr menu/nuotolinio-platinimo-

vaistines/

Didinti darbuotoju samoninguma praneséju apsau

2. UZDAVINYS
tina viena i svarbesniu kuriant korupcijai atsparia aplinka

os srityje, kuri laik

2.1.

Skatinti  darbuotojus  suprasti
prane$¢jy apsaugos mechanizmo
esm¢ ir jo veikimg. Stiprinti
darbuotojy sagmoninguma,
uztikrinant prane$¢jy apsauga,
siekiant keisti institucinj poziirj ]
praneS¢jus, Salinti  neigiama
poziiir] ir nuostatas dél praneSimy
teikimo  apie  neteis€ta ar
nesgziningg elgesj, organizuoti
mokymus, seminarus, diskusijas
ir gerosios patirties sklaidos
renginius.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASPI

2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

Did¢jantis
darbuotojy
pasitikéjimas
pranes¢jy apsaugos
mechanizmu
skatins darbuotojus
pranesti apie
galimus paZeidimus
Jstaigose ir prisideéti
prie skaidresnés
sveikatos prieziiiros
sistemos.

Organizuoty

mokymy, seminary,
diskusijy ir gerosios
patirties renginiy
skaiCius: 2024 m. — 1
vnt., 2025 m. — 1 vnt.
ir 2025 m. — 5 proc.
didesnis darbuotojy,
suprantanciy

pranes¢jy  apsaugos
mechanizmo esme¢ ir
jo veikima, skaiCius
nei 2024 m.

Vykdoma, kriterijus
nejgyvendintas

Tarnyba kreipési |
Generaling prokuratiirg
su praSymu organizuoti
mokymus (pristatyma)
apie pranes¢jy apsauga.
Mokymai planuojami
2026 m. I ketvirt].

Tarnybos vidaus

platformoje (intranete)
Korupcijos prevencijos
skiltyje su darbuotojais
pasidalinta Generalinés



https://vvkt.lrv.lt/lt/farmacine-licencijuojama-veikla_pagr_menu/nuotolinio-platinimo-vaistines/
https://vvkt.lrv.lt/lt/farmacine-licencijuojama-veikla_pagr_menu/nuotolinio-platinimo-vaistines/
https://vvkt.lrv.lt/lt/farmacine-licencijuojama-veikla_pagr_menu/nuotolinio-platinimo-vaistines/
https://vvkt.lrv.lt/lt/farmacine-licencijuojama-veikla_pagr_menu/nuotolinio-platinimo-vaistines/

prokurattiros
pristatymu ,,Vidinio
informacijos apie
pazeidimus teikimo
kanalo efektyvumo
didinimas*

Darbuotojy
samoningumo did¢jima
patvirtina tai, kad
Tarnybos darbuotojos,
2025 m. lapkri¢io 24 d.
atliekamo patikrinimo
metu uzfiksavo
bandymag jas papirkti,
visa informacija ir
dokumentai perduoti
Specialiyjy tyrimy
tarnybai. 2025 m.
gruodzio 15 d. rastu
Nr. 4-01-11557
Specialiyjy tyrimy
tarnyba padékojo uz
pasitikejimg ir
informavo apie pradéta
ikiteisminj tyrima
pagal Lietuvos
Respublikos
baudziamojo kodekso
227 str. 2 d.

3. UZDAVINYS
Tobulinti antikorupcine aplinka ir valdyti interesu konfliktus




3.1. | Kalendoriniams metams | Ministerija, 2024 m. I ketv. | Atviresné jstaigos | Iki einamyjy mety I | [vkdyta, kriterijus

pasibaigus apibendrinti | Ministerijai 2025 m. I ketv. | veikla didins | ketvir¢io pabaigos | jgyvendintas

darbuotojy etikos taisykliy | pavaldzios visuomeneés istaigos interneto

taikymo dé¢l darbuotojy etikos | jstaigos, pasitikéjima svetainéje  pavieSinta | Etikos kodeksas patvirtintas

taisykliy pazeidimo, etikos | ASPI sveikatos nuasmeninta jstaigoje | Tarnybos virSininko 2025 m.

taisykliy nuostaty laikymosi priezitiros veikiancios etikos | spalio 22 d. jsakymu Nr.

kontrolés, etikos komisijos jstaigomis ir pacia | komisijos  pragjusiy | (1.4E)1A-1461. Etikos

posédziuose priimty sveikatos kalendoriniy mety | komisijos darbo

sprendimy rezultatus ir tai priezitiros sistema. | darbo ataskaita. reglamentas patvirtintas

pavieSinti jstaigos interneto Tarnybos virSininko 2025 m.

svetainéje. spalio 22 d. jsakymu Nr.
(1.4E)1A-1462.
Dokumentai ir informacija
apie tai, kad 2025 m. Etikos
komisija skundy negavo,
paskelbta Tarnybos interneto
svetaingje:
https://vvkt.lrv.It/It/korupcijos-
prevencija/etikos-komisija/

3.2. | Siekiant  Salinti  teisinio | Ministerija, 2023 m. IV | Sudarytos salygos | Pagal poreikj atnaujinti | Jvykdyta, kriterijus

reguliavimo trikumus, | Ministerijai | ketv., atskleisti ir jstaigos vadovo | jgyvendintas

stiprinti darbuotojy | pavaldzios 2024 m. IV | deklaruojanciy 1sakymu patvirtinti

antikorupcinj sagmoninguma, | istaigos, ketv., asmeny privacius | jstaigos vidiniai teisés | Prevencinés visy Tarnybos

nustatyti papildomas | ASP] 2025 m. IV ketv. | interesus, aktai, darbuotojy privaciy interesy

kontrolés priemones valdant uztikrinti, kad | reglamentuojantys deklaravimo patikros vykdytos
interesy konfliktus, jstaigose priimant vieSyjy ir privaciy | 2025 m. liepg ir gruod;.
uztikrinti Lietuvos sprendimus interesy kontrole, o | Apibendrintos ataskaitos su
Respublikos vieSyjy ir pirmenybé  biity | jstaigos vadovui | identifikuotomis problemomis
privaciy interesy derinimo teikiama pateikty rastiSky | (artimy asmeny darbas
Jstatymo (toliau — Jstatymas) vieSiesiems ataskaity skaiCius per | jmonése, kuriose darbuotojui
laikymosi kontrolg ir interesams, ir | kalendorinius metus — | gali buti pavesta atlikti
prieziiira, vadovaujantis uzkirsti kelig kilti | nemaziau kaip dvi. patikrinima; sutuoktiniy
Istatymo ir  Vyriausiosios interesy darbas ar rySiai su jmonémis,



https://vvkt.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/etikos-komisija/
https://vvkt.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/etikos-komisija/

tarnybinés etikos komisijos
(toliau — VTEK)
rekomendacijy d¢l Lietuvos
Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo
istatymo laikymosi kontrolés
ir priezitros, patvirtinty 2021
m. lapkricio 24 d. VTEK
sprendimu Nr. KS-332 , D¢l
rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos  vieSyjy  ir
privac¢iy interesy derinimo
jstatymo laikymosi kontrolés
ir priezilros patvirtinimo®,

(toliau — Rekomendacijos)
nuostatomis, apie atliktus
veiksmus, informuojant

istaigos vadova.

konfliktams  bei
plisti korupcijai.

kurios potencialiai gali tapti
Tarnybos vykdomy viesyjy
pirkimy tiekéjais, rysiai su
vaisty gamybos jmonémis,
potencialils interesy konfliktai
dél darbo kitose jmonése ar
istaigose) pateiktos Tarnybos
virSininkei ir pavaduotojai
(informacija apie kuruojamus
struktiirinius padalinius).
Identifikuoti potencialis
interesy konfliktai aptarti su
darbuotojais ir jy tiesioginiais
vadovais, konsultuotasi su
Vyriausiosios tarnybinés
etikos komisijos atstovais dél
1Sankstiniy raSytiniy
rekomendacijy teikimo
butinybés (poreikio néra, nes
interesy konfliktai suvaldomi).

Perzitrétas Tarnybos
virSininko 2022 m. spalio 21
d. jsakymu atnaujintas
Tarnybos VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo
laikymosi ir kontrolés
uztikrinimo tvarkos aprasas su
priedais (privalanciy
deklaruoti privacius interesus
darbuotojy sarasas,
nusiSalinimo forma). Poreikis
j1 keisti neidentifikuotas.
Sukurtas Rekomendacijy dél




viesyjy ir privaciy interesy
derinimo registras.
Perzitrétas Tarnybos
virSininko 2024 m. gruodzio 5
d. jsakymu Nr. (1.4E)1A-1589
patvirtintas SaraSas
pareigybiy, dél kuriy
teikiamas praSymas
Specialiyjy tyrimy tarnybai
pateikti informacijg. Poreikis
ji pildyti aptartas su Tarnybos
virSininke, nutarta minétg
Sarasg pildyti po Tarnybos
reorganizacijos.

Igyvendinamas visy naujy
Tarnybos darbuotojy
supazindinimas su teisés
aktais, reglamentuojanciais
privaciy interesy deklaravima,
vieSyjy ir privaciy interesy
konfliktus, teikiama pagalba ir
konsultacijos, atgalinis rySys
po privaciy interesy

deklaravimo.

3.4. | Nustatyti, kiek ir kokiy | Ministerija, Iki 2024 m. II | Ministerijai 2025 m. Ministerija, | Nejvykdyta, kriterijus
korupcijai atsparios aplinkos | Ministerijai | ketv. ASP], jgyvendinus visos (100  proc.) | nejgyvendintas
kiirimo priemoniy, apimanciy | pavaldzios iki 2025 m. II | Europos Ministerijai pavaldZios
tam tikrus Korupcijos | jstaigos, ketv. Ministerija | Komisijos jstaigos ir ASP] bus | Parengtas antikorupcines
prevencijos jstatymo, Viesyjy | ASPI ir  Ministerijai | finansuojama atlikusios  atsparumo | priemones reglamentuojanciy
ir privaciy interesy derinimo pavaldzios projekta,  kurio | korupcijai lygio | teisés akty projekty paketas
istatymo, Praneséjy apsaugos istaigos metu bus sukurta | nustatyma. (Antikorupciné politika,
jstatymo, VieSyjy pirkimy ir veiks Teisés akty projekty
jstatymo, Vidaus kontrolés ir struktiirizuota antikorupcinio vertinimo




vidaus  audito  jstatymo pagal veiklos tvarka, Atsparumo korupcijai
reikalavimus, yra jdiegta sritis sistema, lygio nustatymo metodika,
institucijoje ar jstaigoje. skirta  sveikatos Korupcijos pasireiskimo
sistemos  veiklai tikimybés nustatymo tvarka)
vertinti. yra perziiiros, derinimo ir
Nustatyty rodikliy keitimo stadijoje. Patvirtinus
duomenys bus nurodytus projektus,
renkami, Tarnyboje bus nedelsiant
lyginami, atliktas atsparumo korupcijai
analizuojami  ir lygio nustatymas.
skelbiami vieSai.
Rodikliy pagrindu
gydymo  jstaigy
paslaugy kokybé
bus vertinama,
palyginama ir
vieSinama regiony
ir Salies mastu.
Vertinant ~ ASP]
bus matuojamas ir
atsparumo
korupcijai
rodiklis.
3.7. | Periodiskai organizuoti | Ministerija, 2023 m. IV | Didesnis Didesnis  darbuotojy | [vykdyta, kriterijus
mokymus darbuotojams, | Ministerijai | ketv., darbuotojy sgmoningumas jgyvendintas
padedant formuoti korupcijai | pavaldzios 2024 m. IV | samoningumas korupcijos prevencijos | Uz korupcijos prevencija
atsparig aplinkg ir siekiant | jstaigos, ketv., korupcijos klausimais: atsakingas darbuotojas
stiprinti darbuotojy | ASP] 2025 m. IV ketv. | prevencijos mokymy  korupcijos | iSklause 12
antikorupcines klausimais. prevencijos mokymysi temy Specialiyjy
kompetencijas. Mokymai turi klausimais, kuriuose | tyrimy tarnybos e.

apimti ne tik teoriniy dalyky
(teisés akty) aptarimg, bet ir
praktiniy pavyzdziy

pateikima,  pvz.,,  teismo

dalyvavo darbuotojai,
atsakingi uz korupcijos
prevencija,  skaiCius:
2023 m. — ne maZiau

mokymy platformoje;
savarankiskai kélé
kvalifikacijg: 2025 m. rugs¢jo
23 d. —2025 m. lapkri¢io 11 d.




sprendimy, ziniasklaidoje
pavieSinty korupcijos atvejy
aptarima ir kt. Taip pat turi
buti pateikiami aiskus
pavyzdziai, kokiais veiksmais
ir  kokiose srityse gali
pasireiksti korupcija jstaigoje.
Aiskiai darbuotojus
informuoti  apie  veiksmy
plang, susidirus su galimai
korupcinio pobudzio veika
darbo vietoje ar uz jos riby,
kai tokia veika yra susijusi su
darbuotojo uZimamomis
pareigomis ar jo vykdomomis
funkcijomis  (t. y. kaip
reaguoti, kam konkreciai
pranesti, kaip pranesti ir kitais
aktualiais klausimais).

kaip 2 vnt., 2024 m. —
ne maziau kaip 2 vnt.,
2025 m. — ne maziau
kaip 2 vnt., ir

mokymus  (bent 2

skirtingomis
antikorupcijos
temomis) iSklausiusiy
darbuotojy dalis

procentais: 2023 m. —ne
maziau kaip 10 proc.;
2024 m. — ne maziau
kaip 10 proc.; 2025 m. —
ne maziau kaip 10 proc.;
arba savarankiskai
iSklausiusiy ne maziau
nei dvi temas Lietuvos
Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos
mokymy  platformoje
adresu

https://emokymai.stt.It/
darbuotojy skaicius,
pagrindziamas  jgytu
sertifikatu: 2023 m. —ne
maziau kaip 10 proc.;
2024 m. — ne maZiau
kaip10 proc.; 2025 m. —
ne maziau kaip 10 proc.;
arba nuolat rengiama ir
atnaujinama dalijamoji
medziaga  korupcijos
prevencijos klausimais
ir _elektroniniu pastu

iSklausé specializuota pinigy
plovimo ir teroristy
finansavimo prevencijos
kompetencijy sertifikavimo
programa ir i$laiké baigiamaji
egzaming (dalis temy buvo
skirtos korupcijos
prevencijai); dalyvavo
Vyriausiosios tarnybinés
etikos komisijos
organizuotame Lobistinés
veiklos skaidrumo forume
(2025 m. birzelio 5 d.), VTEK
pusryciuose, skirtuose vieSyjy
ir privaciy interesy valdymo
klausimams aptarti,
konferencijoje ,,VieSasis ir
privatus interesas — kas tai,
jeigu ne interesy konfliktas?*
(2025 m. lapkric¢io 19 d.).

Tarnybos Rinkos prieziiiros
skyriui (2025 m. rugséjo 19 d.,
dalyvavo visi tuo metu
skyriuje dirbe darbuotojai
(14) ir Vaisty kontrolés
laboratorijai (2025 m. rugsé¢jo
22 d., dalyvavo visi tuo metu
dirb¢ darbuotojai ir
darbuotojas, atsakingas uz
riziky valdyma (viso 10)
surengti mokymai — diskusija
apie viesyjy ir privaciy
interesy konflikty valdyma,




iSplatinta daugiau kaip
50 proc. darbuotojy.

pasidalinta mokymy
medziaga, pristatyti VTEK
praktikos pavyzdziai, atsakyta
1 klausimus. Mokymus
iSklausé 17 proc. Tarnyboje
dirbanciy darbuotojy.

2025 m. sausio 16 d. visiems
darbuotojams el. pastu
iSplatinta ,,Transparency
International Lietuvos
skyriaus pristatymas apie
sgziningumo ir skaidrumo
kultiiros kiirima jstaigoje.

Parengtas ir 2025 m. lapkri¢io
3 d. visiems darbuotojams el.
pastu iSplatintas etikos
principy pristatymas
(situacijos, tinkami ir
netinkami jy sprendimo
bidai).

Parengtas ir 2025 m. gruodzio
9 d. , Antikorupcijos dienos
proga, visiems darbuotojams
el. pastu iSplatintas
antikorupcinis naujienlaiskis
(1Jdoms faktai apie korupcijg).

Reguliariai visiems
darbuotojams primenama apie
galimybe mokytis Specialiyjy
tyrimy tarnybos e. mokymy




platformoje (naujokams
individualiai, pirmajg arba
antrgja darbo Tarnyboje
dieng).

4. UZDAVINYS

Gerinti administraciniy ir vieSyju paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma

4.7. | Vykdyti pirkimy stebéseng | Ministerija, | 2023 m. IV | Skaidresni, Istaigos vadovui ar | Jvykdyta, kriterijus jgyvendintas
pagal tarptautiniy ir | Ministerijai | ketv.; efektyviau jo igaliotam | ISvada apie atliktg vieSyjy pirkimy
supaprastinty vieSyjy pirkimy | pavaldzios 2024 m. IV | vykdomi vieSieji | asmeniui  pateikty | stebéseng pagal tarptautiniy ir
rodiklius, skelbiamus VPT | istaigos, ketv.; pirkimai, iSvady apie atliktos | supaprastinty vieSyjy pirkimy
Svieslentéje adresu | ASP] 2025 m. IV | uztikrinant viesyjy pirkimy | rodiklius su sitilymais paskelbta
https://vpt.lrv.1t/lt/statistika-ir- ketv. vieSyjy pirkimy | stebésenos  pagal | Tarnybos tinklalapyje:
analize/pirkimu-vykdytoju- tiksla — | tarptautiniy ir | https://vvkt.lrv.1t/It/administracine-
zemelapis-svieslente-1, ir atlikti racionaliai supaprastinty informacija/viesieji-pirkimai/vvkt-
vieSinamos informacijos naudoti  skirtas | vieSyjy pirkimy | vykdomu-viesuju-pirkimu-
analize, o iSvadas ir esant 1ésas. rodiklius  analizés | stebesena/
poreikiui sitilymus dél pirkimy rezultatus ir
stebésenos rodikliy tobulinimo, sitlymus  skaicius:
korupcijos prevencijos veiklos 2023 m. — 1 vnt,
skaidrumo didinimo  pateikti 2024 m. — 2 vnt.,
jstaigos vadovui ar jo jgaliotam 2025 — 2 vnt.
asmeniui ne re¢iau nei du kartus
metuose.

5. UZDAVINYS
Ukio subjekty veiklos prieZiiiros efektyvinimas

5.3. | Atsizvelgiant | teisés akty | Ministerijai 2025 m. IV ketv. | Efektyvesné¢ ikio | Atsizvelgiant | teisés | [vykdyta, kriterijus
taikymo ir sprendimy priémimo | pavaldzios subjekty kontrol¢, | akty taikymo ir | jgyvendintas
praktikos ~ vykdant  vieSojo | vieSojo taikant vienodg | sprendimy  priémimo
administravimo procediiras | administravimo praktika ir didinant | praktikos vykdant | 8 kontrolg atliekantys
kontrolés  srityje  vertinimo | jstaigos, jmoniy ir jstaigy | vieSojo Rinkos priezitros
rezultatus, organizuoti tikslinius | vykdancios pasitikéjima administravimo skyriaus darbuotojai
kontrole atliekanciy specialisty | Gikio subjekty kontroliuojan¢iomis | procediiras  kontrolés | 2025 m. balandzio 8 d.
mokymus, siekiant uztikrinti | kontrole jstaigomis, taip | srityje vertinimo | dalyvavo Lietuvos

Respublikos



https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/viesieji-pirkimai/vvkt-vykdomu-viesuju-pirkimu-stebesena/
https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/viesieji-pirkimai/vvkt-vykdomu-viesuju-pirkimu-stebesena/
https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/viesieji-pirkimai/vvkt-vykdomu-viesuju-pirkimu-stebesena/
https://vvkt.lrv.lt/lt/administracine-informacija/viesieji-pirkimai/vvkt-vykdomu-viesuju-pirkimu-stebesena/

vienoda vieSojo administravimo mazinant rezultatus, ekonomikos ir

kontrolés srityje vykdymo ir korupcijos suorganizuoty tiksliniy | inovacijy ministerijos
teisés  akty  jgyvendinimo pasireiskimo kontrole atliekan¢iy | ir UAB ,,AVGO
praktika, stiprinti institucijos tikimybe vienoje 1§ | specialisty  mokymy Group“

gebéjimus,  didinti  veiklos rizikingiausiy skai¢ius: 2024 m. — | | organizuotuose
efektyvumag (rezultatyvuma), veiklos sri¢iy. vnt., 2025 — 1 vnt. mokymuose. »Ukio
efektyviai naudoti institucijos (verslo) subjekty

administracine
atsakomybé¢. Poveikio
priemoniy taikymas
verslo (tikio)
subjektams ir teisé
uzginCyti prieziiiros
institucijos
sprendimus® (6 akad.
val.).

zmogiSkuosius ir finansinius
iSteklius.

Vykdytojy santrumpos:

ASP] — Asmens sveikatos prieziiiros jstaigos, kuriy savininko ar dalininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija ar savivaldybés.

ESSC — Ekstremaliy sveikatai situacijy centras.

GMP — Asmens sveikatos prieziliros jstaiga, teikianti greitosios medicinos pagalbos paslaugas.

Ministerijai pavaldzios jstaigos — biudZetinés ir vieSojo administravimo jstaigos, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

Ministerija — Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

RC — VI Registry centras.

VASPVT — Valstybin¢ akreditavimo sveikatos prieziiiros veiklai tarnyba prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

VDA — Valstybés duomeny agentiira.

VLK — Valstybin¢ ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

VVKT - Valstybin¢ vaisty kontrolés tarnyba prie Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos.




